
 

ການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນສ າຄັນຕ ໍ່ ພວກເຮົາ 

ນະໂຍບາຍວໍ່າດ້ວຍຄວາມເປັນສໍ່ວນຕົວສ າລັບ www.info.lidl 

ຂອບໃຈທ ີ່ ທີ່ານສົນໃຈການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນຢູີ່ທ ີ່  Lidl Stiftung & Co. KG (ຕ ີ່ ໄປເອ ້ ນວີ່າ "Lidl", "ພວກເຮົາ", "ເຮົາ"). 

ພວກເຮົາຢູີ່ທ ີ່  Lidl ຕ້ອງການໃຫ້ທີ່ານຮູ້ສຶກສະບາຍໃຈ ແລະ ປອດໄພ ໃນເວລາທ ີ່ ທີ່ ານເຂ້ົາເບ ີ່ ງເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ 

ແລະ ຮູ້ວີ່າໜຶີ່ ງໃນສ ີ່ ງທ ີ່ ເຮັດໃຫ້ພວກເຮົາແຕກຕີ່າງແມີ່ນຄວາມມ ີ່ ງໝ້ັນຂອງພວກເຮົາໃນການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນຂອງ

ລູກຄ້າຂອງພວກເຮົາ. 

ນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍຄວາມເປັນສີ່ວນຕົວນ ້ ບອກທີ່ານວີ່າມ ການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານແນວໃດ 

ແລະ ໃນຂອບເຂດໃດ ໃນເວລາທ ີ່ ທີ່ານເຂ້ົາເບ ີ່ ງເວັບໄຊ www.info.lidl ແລະ ໃນຄວາມສ າພັນກັບຜູ້ສະໜອງສ ນຄ້າ

ຕາມສັນຍາຂອງພວກເຮົາ ແລະ ຜູ້ຜະລ ດ ແລະ ພາກສີ່ວນອ ີ່ ນໆທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງໃນຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງຂອງຜູ້ສະໜອງ

ສ ນຄ້າອາຫານ ແລະ ບ ີ່ ແມີ່ນອາຫານຂອງພວກເຮົາ. ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນແມີ່ນຂ ້ ມູນທ ີ່ ລະບ ຕົວຕົນຂອງທີ່ານ ຫ   

ສາມາດລະບ ຕົວຕົນຂອງທີ່ານໄດ້ໂດຍກົງ ຫ   ໂດຍທາງອ້ອມ. ໂດຍສະເພາະແລ້ວ, ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍສ າລັບການ

ປົກປ້ອງຂ ້ ມູນແມີ່ນກົດລະບຽບວີ່າດ້ວຍການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນທົີ່ ວໄປຂອງ EU (GDPR). 

I. ສັງລວມ 

ການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນໂດຍ Lidl Stiftung & Co. KG ໂດຍຫ ັ ກໆແລ້ວສາມາດແບີ່ ງອອກເປັນສອງໝວດໝູີ່ : 

• ເມ ີ່ ອທີ່ານເຂ້ົາເວັບໄຊດັີ່ ງກີ່າວ, ຈະມ ການແລກປີ່ ຽນຂ ້ ມູນຫ າຍໆຢີ່າງລະຫວີ່າງອ ປະກອນປາຍທາງຂອງທີ່ານ

ກັບເຊ ເວ ຂອງພວກເຮົາ. ນ ້ ອາດຈະກີ່ຽວຂ້ອງກັບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນນ າ. ຂ ້ ມູນທ ີ່ ເກັບເອົາໃນແບບນ ້ ຖ ກໃຊ້

ເພ ີ່ ອປັບເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາໃຫ້ເໝາະສົມ ຫ   ຖ້າທີ່ານໄດ້ໃຫ້ການຍ ນຍອມໃຫ້ເກັບເອົາ, ເພ ີ່ ອວ ເຄາະພຶດຕ 

ກ າຂອງທີ່ານໃນເວັບໄຊ. 

• ເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງຂອງຄວາມໂປີ່ ງໃນຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງ, ພວກເຮົາເຜ ຍແຜີ່  www.info.lidl ຕີ່ອງໂສ້ການ

ສະໜອງຂອງຮ ້ນສີ່ວນຕາມສັນຍາຂອງ Lidl Stiftung & Co. KG ຜີ່ ານໄປຍັງຜູ້ຜະລ ດ ແລະ/ຫ   ພາກສີ່ວນ

ອ ີ່ ນໆທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງໃນຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງຂອງຜູ້ສະໜອງສ ນຄ້າອາຫານ ແລະ ບ ີ່ ແມີ່ນອາຫານຂອງພວກ

ເຮົາ. ຂ ້ ມູນທ ີ່ ເກັບເອົາເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງນ ້ ອາດຈະປະກອບມ ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນ. 

II. ການເຂ້ົາເຖິງເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ 

ຈ ດປະສົງຂອງການປະມວນຜົນ/ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍ: 

ໃນເວລາເຂ້ົາເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ, ບຣາວເຊ ທ ີ່ ໃຊ້ໃນອ ປະກອນປາຍທາງຂອງທີ່ານຈະສົີ່ ງ – ໂດຍອັດຕະໂນມັດ ແລະ 

ໂດຍບ ີ່ ທ ີ່ ທີ່ ານບ ີ່ ໄດ້ດ າເນ ນການໃດໆ 

• ທ ີ່ ຢູີ່  IP ຂອງອ ປະກອນທ ີ່ ເປ ດໃຊ້ການເຂ້ົາເຖ ງອ ນເຕ ເນັດ; 

• ວັນທ  ແລະ ເວລາຂອງການເຂ້ົາເຖ ງ; 

• ຊ ີ່  ແລະ URL ຂອງໄຟລ໌ທ ີ່ ຮ້ອງຂ ; 

• ເວັບໄຊ/ແອັບພລ ເຄຊັນທ ີ່ ການເຂ້ົາເຖ ງເກ ດຂ້ຶນ (ເອ ້ ນວີ່າ URL); 

• ບຣາວເຊ  ແລະ ໃນບີ່ ອນທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງ, ລະບົບປະຕ ບັດການຂອງຄອມພ ວເຕ ທ ີ່ ເປ ດໃຊ້ອ ນເຕ ເນັດ ພ້ອມກັບ

ຊ ີ່ ຂອງຜູ້ໃຫ້ບ ລ ການເຂ້ົາເຖ ງຂອງທີ່ານ 

ໃຫ້ເຊ ບເວ ເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ ແລະ ຖ ກເກັບໄວ້ຊົີ່ ວຄາວໃນສ ີ່ ງທ ີ່ ເອ ້ ນວີ່າໄຟລ໌ບັນທຶກເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງຕ ີ່ ໄປນ ້ : 

• ເພ ີ່ ອຮັບປະກັນການເຊ ີ່ ອມຕ ີ່ ແບບບ ີ່ ຜ ດພາດ; 

http://www.info.lidl/
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• ເພ ີ່ ອຮັບປະກັນໃຫ້ໃຊ້ງານເວັບໄຊ/ແອັບພລ ເຄຊັນຂອງພວກເຮົາໄດ້ງີ່າຍ; 

• ເພ ີ່ ອວ ເຄາະຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມໝ້ັນຄົງຂອງລະບົບ. 

ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍສ າລັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນທ ີ່ ລະບ ໄວ້ແມີ່ນມາດຕາ 6(1)(f) GDPR. ຈ ດປະສົງຂອງການ

ປະມວນຜົນຂ ້ ມູນທ ີ່ ລະບ ໄວ້ຂ້າງເທ ງປະກອບເປັນຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງພວກເຮົາ. 

ຜູ້ຮັບ/ປະເພດຜູ້ຮັບ: 

ໂດຍເຊ ີ່ ອມໂຍງກັບການປະມວນຜົນທ ີ່ ກີ່ າວເຖ ງກີ່ອນນ ້ , ຂ ້ ມູນຈະຖ ກປະມວນຜົນໃນນາມຂອງພວກເຮົາໂດຍຜູ້

ປະມວນຜົນໃນຂະແໜງບ ລ ການໂຮສຕ ງ IT. ພວກເຮົາໄດ້ຄັດເລ ອກ, ກວດສອບຜູ້ປະມວນຜົນດັີ່ ງກີ່າວຢີ່າງລະມັດ

ລະວັງ ແລະ ມ ສັນຍາຜູກມັດອ ງຕາມມາດຕາ 28 GDPR. 

ເວລາເກັບຮັກສາ/ເກນເງ ີ່ ອນໄຂສ າລັບການກ ານົດເວລາເກັບຮັກສາ: 

ຂ ້ ມູນຈະຖ ກເກັບໄວ້ເປັນໄລຍະເວລາເຈັດວັນ ແລະ ຖ ກລຶບໂດຍອັດຕະໂນມັດຫ ັ ງຈາກນ້ັນ. 

III. ການເຜີຍແຜໍ່ຕໍ່ອງໂສ້ການສະໜອງ 

ຈ ດປະສົງຂອງການປະມວນຜົນ/ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍ 

ພວກເຮົາເກັບເອົາ ແລະ ປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານເພ ີ່ ອເຜ ຍແຜີ່ຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງຂອງພວກ

ເຮົາ, ຈາກຮ ້ນສີ່ວນຕາມສັນຍາໄປຈົນຮອດຜູ້ຜະລ ດ, ຢູີ່ ໃນເວັບໄຊ www.info.lidl. ພວກເຮົາພຽງແຕີ່ປະມວນ

ຜົນລາຍລະອຽດຊ ີ່  ແລະ ທ ີ່ ຢູີ່ທ ີ່ ທີ່ ານເປ ດເຜ ຍຕ ີ່ ກັບໜຶີ່ ງໃນບັນດາຜູ້ສະໜອງສ ນຄ້າໂດຍກົງ ຫ   ໂດຍທາງອ້ອມຂອງ

ພວກເຮົາໃນບ ລ ບົດຂອງສັນຍາການສະໜອງສ ນຄ້າທ ີ່ ມ ຢູີ່ລະຫວີ່າງທີ່ານກັບຜູ້ສະໜອງສ ນຄ້ານ້ັນເທົີ່ ານ້ັນ. ການ

ເຜ ຍແຜີ່ຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງມ ຈ ດປະສົງເພ ີ່ ອຕອບສະໜອງຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ອ ງຕາມ

ມາດຕາ 6(1)(f) GDPR. ການສາມາດໃຫ້ຄວາມໂປີ່ ງໃສຮອບດ້ານແກີ່ ຜູ້ບ ລ ໂພກກີ່ຽວກັບຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງແມີ່ນ

ຖ ວີ່າເປັນຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຢ ີ່ພາຍໃນຄວາມໝາຍຂອງບົດບັນຍັດນ້ັນ. ຫ ັ ງຈາກການຊັີ່ ງຊາຜົນ

ປະໂຫຍດ, ມັນບ ີ່ ຖ ວີ່ າຜົນປະໂຫຍດເຫ ົີ່ ານ ້ ຂັດກັບຜົນປະໂຫຍດທັບຊ້ອນ. ຂ ້ ມູນບ ີ່ ຖ ກປະມວນຜົນເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງອ ີ່ ນ

ໃດໆຢີ່າງຊັດເຈນ. 

ທໍ່ານສາມາດຂັດຄ້ານການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສ າລັບຈຸດປະສົງທີໍ່ ກໍ່າວມາແລ້ວໄດ້ທຸກເວລາໂດຍບ ໍ່ ເສຍຄໍ່າ

ໃຊ້ຈໍ່າຍ ໂດຍມີຜົນສ າລັບອະນາຄົດ. ເຊັໍ່ ນວໍ່າ ທໍ່ານສາມາດເຮັດໄດ້ໂດຍການສົໍ່ ງອີເມວຫາຜູ້ຕິດຕ ໍ່ ທີໍ່ ລະບຸ

ໄວ້ໃນຂ ້  VII. 9. 

ຜູ້ຮັບ/ປະເພດຜູ້ຮັບ: 

ເພ ີ່ ອບັນລ ໄດ້ ແລະ ປົກປ້ອງຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍເຫ ົີ່ ານ ້ , ມ ການເຜ ຍແຜີ່ ຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານໃນ 

www.info.lidl ແລະ ອາດຈະມ ການເຂ້ົາເຖ ງໄດ້ໃນປະເທດທ ສາມເຊັີ່ ນກັນ (ເບ ີ່ ງຂ ້  VI). ຢູີ່ພາຍໃນບ ລ ສັດຂອງວກເຮົາ, 

ການເຂ້ົາເຖ ງຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານຈະມອບໃຫ້ແກີ່ພະແນກທ ີ່ ຈ າເປັນຕ້ອງມ ຂ ້ ມູນດັີ່ ງກີ່າວເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງຂອງຜົນປະໂຫຍ

ດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ.  

ເວລາເກັບຮັກສາ/ເກນເງ ີ່ ອນໄຂສ າລັບການກ ານົດເວລາເກັບຮັກສາ: 

ມ ການອັບເດດຂ ້ ມູນຕີ່ອງໂສ້ການສະໜອງທ ີ່ ເຜ ຍແຜີ່ ໃນເວັບໄຊນ ້ , ເຊັີ່ ນດຽວກັບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງກັບ

ພວກມັນ, ທ ກໆປ . 

ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຈະຖ ກເກັບໄວ້ດົນເທົີ່ າທ ີ່ ຈ າເປັນເພ ີ່ ອບັນລ ຈ ດປະສົງທ ີ່ ເວ້ົາເຖ ງຂ້າງເທ ງ. ໃນບາງກ ລະນ , ຂ ້ ມູນຈະ

ຖ ກເກັບໄວ້ໃນໄດຣເກັບຂ ້ ມູນຂອງພວກເຮົາເປັນເວລາສູງສ ດ 10 ປ  ເພ ີ່ ອໃຫ້ພວກເຮົາສາມາດຕ ດຕາມການນ າໃຊ້. 

 

http://www.info.lidl/
http://www.info.lidl/


IV. ການໃຊ້ຄຸກກ້ີ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີໍ່ ຄ້າຍຄືກັນເພືໍ່ ອປະມວນຜົນຂ ້ ມູນການນ າໃຊ້ 

ຈ ດປະສົງຂອງການປະມວນຜົນ/ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍ: 

ພວກເຮົາ, Lidl Stiftung & Co. KG, Stiftsbergstraße 1, 74172 Neckarsulm, ເຢຍລະມັນ, ເປັນຜູ້ຄວບຄ ມການ

ປະມວນຜົນຂ ້ ມູນທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງກັບການນ າໃຊ້ "ຄຸກກ້ີ" ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີໍ່ ຄ້າຍຄືກັນ ເພືໍ່ ອປະມວນຜົນຂ ້ ມູນ

ການນ າໃຊ້ ໃນທ ກໂດເມນ (ຍີ່ອຍ) ຢູີ່ທ ີ່  https://info.lidl. 

ຄ ກກ ້ ແມີ່ນໄຟລ໌ຂ ້ ຄວາມນ້ອຍໆທ ີ່ ເກັບໄວ້ໃນອ ປະກອນປາຍທາງຂອງທີ່ານ (ເຊັີ່ ນ: ແລັບທັອບ, ແທັບເລັດ, ສະມາດ

ໂຟນ ແລະ ອ ີ່ ນໆ) ເມ ີ່ ອທີ່ານເຂ້ົາເບ ີ່ ງເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ. ຄ ກກ ້ ບ ີ່ ເຮັດເປັນອັນຕະລາຍຕ ີ່ ອ ປະກອນປາຍທາງຂອງ

ທີ່ານ ແລະ ບ ີ່ ປະກອບມ ໄວຣັສ, ໂທຣຈັນ ຫ   ມາລແວຣອ ີ່ ນໃດໆ. ຄ ກກ ້ ຈະເກັບຮັກສາຂ ້ ມູນສະເພາະທ ີ່ ສົີ່ ງຜົນໃຫ້ເກ ດ

ການເຊ ີ່ ອມຕ ີ່ ກັບອ ປະກອນປາຍທາງສະເພາະທ ີ່ ນ າໃຊ້. ແນວໃດກ ຕາມ, ສ ີ່ ງນ ້ ບ ີ່ ໝາຍຄວາມວີ່າພວກເຮົາຈະຮູ້ຈັກຕົວ

ຕົນຂອງທີ່ານໄດ້ທັນທ . 

ມ ການໃຊ້ຄ ກກ ້  ແລະ ເຕັກໂນໂລຊ ອ ີ່ ນທ ີ່ ໃຊ້ເພ ີ່ ອປະມວນຜົນຂ ້ ມູນການນ າໃຊ້ເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງຕ ີ່ ໄປນ ້ , ໂດຍຂ້ຶນກັບປະ

ເພດຄ ກກ ້ /ເຕັກໂນໂລຊ ອ ີ່ ນ: 

• ຈ າເປັນທາງເຕັກນິກ: ເຫ ົີ່ ານ ້ ເປັນຄ ກກ ້  ແລະ ເຕັກໂນໂລຊ ທ ີ່ ຄ້າຍຄ ກັນທ ີ່ ຖ້າບ ີ່ ມ ແລ້ວທີ່ານກ ຈະບ ີ່ ສາມາດ

ໃຊ້ການບ ລ ການຂອງພວກເຮົາໄດ້ (ເຊັີ່ ນ: ການສະແດງຜົນຢີ່າງຖ ກຕ້ອງຂອງເວັບໄຊ/ຟັງຊັນຂອງພວກເຮົາ

ທ ີ່ ທີ່ານຮ້ອງຂ  ແລະ ອ ີ່ ນໆ). 

• ຄວາມມັກ: ໂດຍການໃຊ້ວ ທ ການເຫ ົີ່ ານ ້ , ພວກເຮົາສາມາດຄ ານຶງເຖ ງຄວາມມັກຕົວຈ ງ ຫ   ທ ີ່ ຮັບຮູ້ໄດ້ຂອງ

ທີ່ານ ເພ ີ່ ອປັບປ ງປະສົບການຜູ້ໃຊ້. ຕົວຢີ່າງ: ພວກເຮົາສາມາດໃຊ້ການຕ້ັງຄີ່າຂອງທີ່ານເພ ີ່ ອສະແດງເວັບໄຊ

ເປັນພາສາທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງກັບທີ່ານ. 

• ສະຖິຕິ: ເຕັກໂນໂລຊ ເຫ ົີ່ ານ ້ ເຮັດໃຫ້ພວກເຮົາສາມາດປັບການອອກແບບການບ ລ ການຂອງພວກເຮົາໃຫ້

ເໝາະສົມ ໂດຍການສ້າງຂ ້ ມູນສະຖ ຕ ແບບບ ີ່ ລະບ ຊ ີ່ ກີ່ ຽວກັບວີ່າພວກມັນຖ ກໃຊ້ແນວໃດ. ຕົວຢີ່າງ: ພວກ

ເຮົາໃຊ້ພວກມັນເພ ີ່ ອກ ານົດວີ່າຈະປັບເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາໃຫ້ເຂ້ົາກັບນ ໄສຜູ້ໃຊ້ໄດ້ດ ຂ້ຶນແນວໃດ. 

ສ າລັບສັງລວມກີ່ຽວກັບຄ ກກ ້  ແລະ ເຕັກໂນໂລຊ ອ ີ່ ນທ ີ່ ພວກເຮົາໃຊ້, ລວມທັງຈ ດປະສົງຕາມລ າດັບຂອງການປະມວນ

ຜົນ, ໄລຍະເວລາເກັບຮັກສາ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ບ ລ ການພາກສີ່ວນທ ສາມຕີ່າງໆທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງ, ໃຫ້ເບ ີ່ ງ ນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍຄ ກ

ກ ້ ຂອງພວກເຮົາ. 

ໂດຍຂ້ຶນກັບຈ ດປະສົງ, ການໃຊ້ຄ ກກ ້  ແລະ ເຕັກໂນໂລຊ ຄ້າຍຄ ກັນເພ ີ່ ອປະມວນຜົນຂ ້ ມູນການນ າໃຊ້ແມີ່ນກີ່ຽວຂ້ອງ

ກັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນປະເພດຕ ີ່ ໄປນ ້ ໂດຍສະເພາະ: 

ຈ າເປັນທາງເຕັກນິກ: 

• ຜູ້ໃຊ້ປ້ອນຂ ້ ມູນເພ ີ່ ອເກັບຮັກສາສະຖານະການຍ ນຍອມຂອງຜູ້ໃຊ້ສ າລັບໂດເມນປັດຈ ບັນ (ເຊັີ່ ນ: ການຍ ນ

ຍອມຄ ກກ ້ ); 

• ເຫດການທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງກັບຄວາມປອດໄພ (ເຊັີ່ ນ: ການລະບ ຄວາມພະຍາຍາມເຂ້ົາສູີ່ລະບົບທ ີ່ ບ ີ່ ສ າເລັດຊ ້ າໆ); 

• ຂ ້ ມູນເພ ີ່ ອຫ  ້ ນເນ ້ ອຫາມັນຕ ມ ເດຍ (ເຊັີ່ ນ: ການຫ  ້ ນວ ດ ໂອ (ສ ນຄ້າ) ທ ີ່ ທີ່ ານເລ ອກ). 

ຄວາມມັກ: 

• ການຕ້ັງຄີ່າເພ ີ່ ອປັບແຕີ່ງສີ່ວນຕ ີ່ ປະສານຜູ້ໃຊ້ (ເຊັີ່ ນ: ການເລ ອກພາສາທ ີ່ ຕ້ອງການ); 

ສະຖິຕິ: 

• ໂປຣໄຟລ໌ການນ າໃຊ້ແບບໃຊ້ນາມແຝງທ ີ່ ປະກອບມ ຂ ້ ມູນກີ່ຽວກັບການໃຊ້ເວັບໄຊ. ໂດຍສະເພາະແລ້ວ ສ ີ່ ງ

ເຫ ົີ່ ານ ້ ປະກອບມ : 

https://info.lidl/
https://info.lidl/de/cookie-bestimmungen
https://info.lidl/de/cookie-bestimmungen


• ປະເພດບຣາວເຊ /ເວ ຊັນບຣາວເຊ ; 

• ລະບົບປະຕ ບັດການທ ີ່ ໃຊ້; 

• ອ ປະກອນທ ີ່ ໃຊ້; 

• URL ຕົວສະແດງຜົນ (ເຊັີ່ ນ: ໜ້າທ ີ່ ເຂ້ົາເບ ີ່ ງກີ່ອນນ I); 

• ຊ ີ່ ໂຮສຂອງຄອມພ ວເຕ ທ ີ່ ເຂ້ົາເຖ ງ (ທ ີ່ ຢູີ່  IP); 

• ເວລາຂອງຄ າຂ ເຊ ບເວ ; 

• ID ຜູ້ໃຊ້ສະເພາະບ ກຄົນ; ແລະ 

• ເຫດການທ ີ່ ເກ ດຂ້ຶນໃນເວັບໄຊ (ພຶດຕ ກ າການທີ່ອງເວັບ) 

• ມ ການລຶບຊ ີ່ ອອກຈາກທ ີ່ ຢູີ່  IP ຢີ່າງເປັນປົກກະຕ  ເຊ ີ່ ງໝາຍຄວາມວີ່າມັນເປັນໄປບ ີ່ ໄດ້ອ ກຕ ີ່ ໄປທ ີ່ ຈະລະບ ຕົວ

ຕົນຂອງທີ່ານ. 

ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍສ າລັບການໃຊ້ຄ ກກ ້ ຄວາມມັກ ແລະ ສະຖ ຕ ແມີ່ນການຍ ນຍອມເຫັນດ ຂອງທີ່ານທ ີ່ ໃຫ້ອ ງ

ຕາມມາດຕາ 6(1)(a) GDPR. ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍສ າລັບການໃຊ້ຄ ກກ ້ ທ ີ່ ຈ າເປັນທາງເຕັກນ ກແມີ່ນມາດຕາ 

6(1)(f) GDPR ເພາະວີ່າພວກເຮົາມ ຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍໃນການໃຫ້ເວັບໄຊທ ີ່ ໃຊ້ງານໄດ້ແກີ່ທີ່ານ. 

ທໍ່ານສາມາດຖອນ/ປໍ່ ຽນແປງການຍິນຍອມເຫັນດີຂອງທໍ່ານໄດ້ທຸກເມືໍ່ ອໂດຍມີຜົນສ າລັບອະນາຄົດ 

ໂດຍທີໍ່ ສິໍ່ ງນ້ີບ ໍ່ ມີຜົນກະທົບຕ ໍ່ ກັບຄວາມຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງການປະມວນຜົນທີໍ່ ອີງໃສໍ່ການຍິນ

ຍອມເຫັນດີກໍ່ອນການຖອນ. ຄລິກ ບໍ່ ອນນ້ີ ເພືໍ່ ອເຮັດການເລືອກຂອງທໍ່ານ. 

ຜູ້ຮັບ/ປະເພດຜູ້ຮັບ: 

ໃນເວລາໃຊ້ຄ ກກ ້  ແລະ ເຕັກໂນໂລຊ ຄ້າຍຄ ກັນເພ ີ່ ອປະມວນຜົນຂ ້ ມູນການໃຊ້, ບາງຄ້ັງພວກເຮົາອາດຈະວີ່າຈ້າງຜູ້ໃຫ້

ບ ລ ການຊີ່ຽວຊານສະເພາະໃຫ້ປະມວນຜົນຂ ້ ມູນ. ເຂົາເຈ້ົາປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານໃນນາມພວກເຮົາເປັນຜູ້

ປະມວນຜົນ. ແຕີ່ລະບ ລ ສັດຜີ່ ານການຄັດເລ ອກຢີ່າງລະມັດລະວັງ ແລະ ມ ສັນຍາຜູກມັດອ ງຕາມມາດຕາ 28 GDPR. 

ບ ລ ສັດທັງໝົດທ ີ່ ມ ຊ ີ່ ເປັນຜູ້ໃຫ້ບ ລ ການໃນ ນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍຄ ກກ ້  ຂອງພວກເຮົາເຮັດໜ້າທ ີ່ ເປັນຜູ້ປະມວນຜົນຂ ້

ມູນໃນນາມພວກເຮົາ. 

ໃນບ ລ ບົດຂອງການຮີ່ວມມ ກັບ Google LLC, ຂ ້ ມູນທ ີ່ ເວ້ົາເຖ ງກີ່ອນນ ້ ໂດຍທົີ່ ວໄປແລ້ວກ ຖ ກປະມວນຜົນເພ ີ່ ອ

ຈ ດປະສົງສະຖ ຕ ໃນເຊ ບເວ ທ ີ່ ຕ້ັງຢູີ່ ໃນສະຫະລັດ. 

ເວລາເກັບຮັກສາ/ເກນເງ ີ່ ອນໄຂສ າລັບການກ ານົດເວລາເກັບຮັກສາ: 

ສ າລັບຂ ້ ມູນກີ່ຽວກັບເວລາເກັບຮັກສາສ າລັບຄ ກກ ້ , ໃຫ້ເບ ີ່ ງ ນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍຄ ກກ ້ ຂອງພວກເຮົາ. ຖ້າປ້ອນ 

"persistent" ໃສີ່ໃນຖັນ "expiration", ຄ ກກ ້ ຈະຖ ກເກັບໄວ້ຢີ່າງຖາວອນຈົນກວີ່າຈະມ ການຖອນການຍ ນຍອມ

ເຫັນດ ທ ີ່ ກົງກັນ. 

V. ການບ ລິການລູກຄ້າ 

ຈ ດປະສົງຂອງການປະມວນຜົນ/ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍ: 

ພວກເຮົາປະຕ ບັດຕ ີ່ ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທັງໝົດທ ີ່ ທີ່ ານໃຫ້ພວກເຮົາໃນແບບຟອມການຕ ດຕ ີ່ , ທາງໂທລະສັບ, ອ ເມວ 

ຫ   ຜີ່ ານສ ີ່ ສັງຄົມອອນລາຍ (ເຊັີ່ ນ: ເມ ີ່ ອທີ່ານຕ ດຕ ີ່ ຝີ່ າຍບ ລ ການລູກຄ້າ) ຢີ່າງເປັນຄວາມລັບ. ພວກເຮົາໃຊ້ຂ ້ ມູນຂອງ

ທີ່ານເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງແບບຈ າກັດຂອງການປະມວນຜົນການສອບຖາມຂອງທີ່ານເທົີ່ ານ້ັນ. ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍ

ສ າລັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນແມີ່ນມາດຕາ 6(1)(f) ແລະ ມາດຕາ 6(1)(b) GDPR. ຜົນປະໂຫຍດທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມ

ກົດໝາຍຂອງພວກເຮົາໃນການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນນ ້ ເກ ດຈາກຈ ດປະສົງຂອງການຕອບການສອບຖາມຕີ່າງໆ ແລະ 

https://info.lidl/de/cookie-bestimmungen
https://info.lidl/de/cookie-bestimmungen
https://info.lidl/de/cookie-bestimmungen


ການແກ້ໄຂບັນຫາຕີ່າງໆທ ີ່ ທີ່ ານອາດຈະມ  ແລະ ການຮັບປະກັນ ແລະ ການປັບປ ງລະດັບຄວາມພ ໃຈຂອງທີ່ານທ ີ່ ເປັນ

ລູກຄ້າ ຫ   ຜູ້ໃຊ້ອ ີ່ ນຂອງເວັບໄຊຂອງພວກເຮົາ. 

 

ຜູ້ຮັບ/ປະເພດຜູ້ຮັບ: 

ໃນເວລາຕອບສະໜອງຕ ີ່ ຄ າຂ ຂອງທີ່ານ, ພວກເຮົາຈະໃຫ້ຜູ້ປະມວນຜົນທ ີ່ ຊີ່ຽວຊານໃນການບ ລ ການລູກຄ້າ ປະມວນ

ຜົນຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານໃນນາມພວກເຮົາເຊັີ່ ນກັນ. ພວກເຮົາໄດ້ຄັດເລ ອກ, ກວດສອບຜູ້ປະມວນຜົນດັີ່ ງກີ່າວຢີ່າງລະມັດ

ລະວັງ ແລະ ມ ສັນຍາຜູກມັດອ ງຕາມມາດຕາ 28 GDPR. 

ຍ ີ່ ງກວີ່ານ້ັນ, ມັນອາດຈະຈ າເປັນສ າລັບພວກເຮົາໃນການສົີ່ ງຕ ີ່ ຂ ້ ຄວາມທ ີ່ ຕັດອອກຂອງການສອບຖາມຂອງທີ່ານໄປ

ໃຫ້ຮ ້ນສີ່ວນຕາມສັນຍາ (ເຊັີ່ ນ: ຜູ້ສະໜອງສ ນຄ້າ ໃນກ ລະນ ການສອບຖາມສະເພາະສ ນຄ້າ) ເພ ີ່ ອຈ ດປະສົງການ

ປະມວນຜົນການສອບຖາມຂອງທີ່ານ. ໃນກ ລະນ ເຫ ົີ່ ານ ້ , ການສອບຖາມຂອງທີ່ານຈະຖ ກລຶບຂ ້ ມູນຊ ີ່ ອອກກີ່ອນ, 

ເຊ ີ່ ງໝາຍຄວາມວີ່າພາກສີ່ວນທ ສາມຈະບ ີ່ ສາມາດລະບ ຕົວຕົນຂອງທີ່ານ. ຖ້າມັນຈ າເປັນຕ້ອງໄດ້ສົີ່ ງຕ ີ່ ຂ ້ ມູນສີ່ວນ

ບ ກຄົນຂອງທີ່ານໃນກ ລະນ ສະເພາະບ ກຄົນ, ພວກເຮົາຈະແຈ້ງໃຫ້ທີ່ານຮູ້ລີ່ວງໜ້າ ແລະ ຂ ການຍ ນຍອມເຫັນດ ຈາກ

ທີ່ານ. 

ພວກເຮົາຈະບ ີ່ ສົີ່ ງຕ ີ່ ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານໄປໃຫ້ພາກສີ່ວນທ ສາມ ຖ້າທີ່ານບ ີ່ ໄດ້ໃຫ້ການຍ ນຍອມເຫັນດ ຢີ່າງຈະ

ແຈ້ງສ າລັບສ ີ່ ງນ ້ . 

ເວລາເກັບຮັກສາ/ເກນເງ ີ່ ອນໄຂສ າລັບການກ ານົດເວລາເກັບຮັກສາ: 

ພວກເຮົາລຶບ ຫ   ກ າຈັດຊ ີ່ ອອກຈາກຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທັງໝົດທ ີ່ ພວກເຮົາໄດ້ຮັບຈາກທີ່ານ ເມ ີ່ ອທີ່ານເຮັດການສອບ

ຖາມ (ຄ າຄ ດເຫັນ ຫ   ຄ າແນະນ າທາງບວກ/ລົບ) ຜີ່ ານເວັບໄຊ ຫ   ທາງອ ເມວ ບ ີ່ ກາຍ 90 ວັນຫ ັ ງຈາກສົີ່ ງຄ າຕອບສ ດ

ທ້າຍ. ຕາມປະສົບການ, ໂດຍທົີ່ ວໄປແລ້ວພວກເຮົາບ ີ່ ໄດ້ຮັບຄ າຖາມໃດໆກີ່ຽວກັບຄ າຕອບຂອງພວກເຮົາຫ ັ ງຈາກ 90 

ວັນ. ຖ້າທີ່ານອ້າງສ ດຂອງທີ່ານໃນຖານະເປັນເຈ້ົາຂອງຂ ້ ມູນ (ເບ ີ່ ງຂ ້  VI ຂ້າງລ ີ່ມ), ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານຈະຖ ກ

ເກັບໄວ້ເປັນເວລາສາມປ ຫ ັ ງຈາກການຕອບສ ດທ້າຍ ເພ ີ່ ອບັນທຶກຄວາມຈ ງທ ີ່ ວີ່ າພວກເຮົາໄດ້ໃຫ້ຂ ້ ມູນຄົບຖ້ວນແກີ່

ທີ່ານແລ້ວ ແລະ ໄດ້ຕອບສະໜອງຂ ້ ກ ານົດດ້ານກົດໝາຍແລ້ວ.  

VI. ການໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນໃຫ້ຜູ້ຮັບໃນປະເທດທີສາມ 

ຖ້າພວກເຮົາໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນຫາຜູ້ຮັບໃນປະເທດທ ສາມ (ຕ້ັງຢູີ່ນອກເຂດເສດຖະກ ດເອ ຣົບ), ນ ້ ຈະປາກົດແຈ້ງໃນຂ ້ ມູນ

ດັີ່ ງກີ່າວໃນຂ ້ ຜູ້ຮັບ/ປະເພດຜູ້ຮັບຢູີ່ໃນລາຍລະອຽດຂອງການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຕາມລ າດັບ. ປະເທດທ ສາມບາງປະ

ເທດໄດ້ຮັບການຢ້ັງຢ ນຈາກຄະນະກ າມະການເອ ຣົບ ຜີ່ ານສ ີ່ ງທ ີ່ ເອ ້ ນວີ່າການຕັດສ ນຄວາມພ ພຽງວີ່າມ ລະດັບການປົກ

ປ້ອງຂ ້ ມູນທ ີ່ ທຽບເທົີ່ າກັບການປົກປ້ອງທ ີ່ ມ ໃຫ້ໃນເຂດເສດຖະກ ດເອ ຣົບ. ລາຍຊ ີ່ ປະເທດເຫ ົີ່ ານ ້ ມ ໃຫ້ທ ີ່  

http://ec.europa.eu/justice/data-protection/international-transfers/adequacy/index_en.html. ໃນ

ບີ່ ອນທ ີ່ ບ ີ່ ມ ມາດຕະຖານການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນທ ີ່ ທຽບເທົີ່ າຢູີ່ ໃນປະເທດໃດໜຶີ່ ງ, ພວກເຮົາໃຊ້ມາດຕະການອ ີ່ ນເພ ີ່ ອໃຫ້

ແນີ່ ໃຈວີ່າລະດັບການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນທ ີ່ ພຽງພ ໄດ້ຮັບການຮັບປະກັນໂດຍວ ທ ການອ ີ່ ນ ເຊັີ່ ນ: ກົດລະບຽບບ ລ ສັດທ ີ່ ຜູກ

ມັດ, ຂ ້ ກ ານົດຕາມສັນຍາມາດຕະຖານຂອງຄະນະກ າມະການເອ ຣົບວີ່າດ້ວຍການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນ, ໃບ

ຢ້ັງຢ ນ ຫ   ຫ ັ ກປະພຶດປະຕ ບັດທ ີ່ ຍອມຮັບກັນ. ສ າລັບຂ ້ ມູນເພ ີ່ ມເຕ ມ, ກະລ ນາຕ ດຕ ີ່ ເຈ້ົາໜ້າທ ີ່ ຝີ່ າຍການປົກປ້ອງຂ ້

ມູນຂອງພວກເຮົາ (ຂ ້  9). 

VII. ສິດຂອງເຈ້ົາຂອງຂ ້ ມູນ 

ນອກຈາກສ ດໃນການຖອນການຍ ນຍອມເຫັນດ ທ ີ່ ທີ່ ານໄດ້ໃຫ້ແກີ່ພວກເຮົາແລ້ວ, ທີ່ານຍັງມ ສ ດເພ ີ່ ມເຕ ມຕ ີ່ ໄປນ ້  

ໂດຍມ ເງ ີ່ ອນໄຂວີ່າຕ້ອງຕອບສະໜອງເງ ີ່ ອນໄຂທາງກົດໝາຍແຕີ່ລະຢີ່າງ:  

• ສ ດໃນການເຂ້ົາເຖ ງຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານທ ີ່ ເກັບໄວ້ນ າພວກເຮົາ ອ ງຕາມມາດຕາ 15 GDPR; 

http://ec.europa.eu/justice/data-protection/international-transfers/adequacy/index_en.html
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2010:039:0005:0018:DE:PDF%20


• ສ ດໃນການແກ້ໄຂຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ບ ີ່ ຖ ກຕ້ອງໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ ແລະ ສ ດໃນການເຮັດໃຫ້ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນ

ທ ີ່ ບ ີ່ ຄົບຖ້ວນສົມບູນໃຫ້ຄົບຖ້ວນສົມບູນ ອ ງຕາມມາດຕາ 16 GDPR; 

• ສ ດໃນການລຶບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຂອງທີ່ານທ ີ່ ເກັບໄວ້ນ າພວກເຮົາ ອ ງຕາມມາດຕາ 17 GDPR; 

• ສ ດໃນການຈ າກັດການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານ ອ ງຕາມມາດຕາ 18 GDPR; 

• ສ ດໃນການຂ ໃຫ້ໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນ ອ ງຕາມມາດຕາ 20 GDPR; 

• ສ ດຂັດຄ້ານອ ງຕາມມາດຕາ 21 GDPR; 

1. ສິດໃນການເຂ້ົາເຖິງອີງຕາມມາດຕາ 15 GDPR 

ອ ງຕາມມາດຕາ 15(1) ຂອງ GDPR, ທີ່ານມ ສ ດຂ ເອົາຂ ້ ມູນ ໂດຍບ ີ່ ເສຍຄີ່າ ກີ່ຽວກັບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ເກັບໄວ້ກີ່ຽວ

ກັບທີ່ານ. ໂດຍສະເພາະ ນ ້ ລວມມ : 

• ຈ ດປະສົງສ າລັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສີ່ວນຕົວ; 

• ປະເພດຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ກ າລັງຖ ກປະມວນຜົນ; 

• ຜູ້ຮັບ ຫ   ປະເພດຜູ້ຮັບທ ີ່ ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນໄດ້ເປ ດເຜ ຍຕ ີ່  ຫ   ຈະເປ ດເຜ ຍຕ ີ່ ; 

• ໄລຍະເວລາການເກັບຮັກສາຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນກີ່ຽວກັບທີ່ານທ ີ່ ວາງແຜນໄວ້ ຫ   ຖ້າເປັນໄປບ ີ່ ໄດ້ໃນການໃຫ້

ລາຍລະອຽດສະເພາະ, ເກນເງ ີ່ ອນໄຂທ ີ່ ໃຊ້ເພ ີ່ ອກ ານົດໄລຍະເວລາການເກັບຮັກສາ; 

• ການມ ສ ດໃນການແກ້ໄຂໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ ຫ   ການລຶບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນກີ່ຽວກັບທີ່ານ, ສ ດໃນການຮ້ອງຂ ຈາກ

ຜູ້ຄວບຄ ມວີ່າໃຫ້ຈ າກັດການປະມວນຜົນ ຫ   ສ ດໃນການຂັດຄ້ານການປະມວນຜົນນ ້ ; 

• ສ ດໃນການຍ ີ່ ນການຮ້ອງຮຽນນ າໜີ່ວຍງານຄວບຄ ມດູແລ; 

• ຂ ້ ມູນທ ີ່ ມ ໃຫ້ທັງໝົດກີ່ຽວກັບຕ້ົນກ າເນ ດຂອງຂ ້ ມູນ ຖ້າຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນບ ີ່ ໄດ້ຖ ກເກັບເອົາຈາກເຈ້ົາຂອງຂ ້

ມູນ; 

• ການມ ຢູີ່ຂອງຂ້ັນຕອນການຕັດສ ນອັດຕະໂນມັດ ລວມທັງການສ້າງໂປຣໄຟລ໌ ອ ງຕາມມາດຕາ 22(1) ແລະ 

(4) GDPR ແລະ – ຢີ່າງໜ້ອຍໃນກ ລະນ ເຫ ົີ່ ານ ້  – ຂ ້ ມູນທ ີ່ ມ ຄວາມໝາຍກີ່ຽວກັບເຫດຜົນທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງ ເຊັີ່ ນ

ດຽວກັບຄວາມສ າຄັນ ແລະ ຜົນຕາມມາທ ີ່ ຄາດເຫັນຂອງການປະມວນຜົນດັີ່ ງກີ່າວສ າລັບເຈ້ົາຂອງຂ ້ ມູນ. 

ຖ້າຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຖ ກໂອນຍ້າຍໄປປະເທດທ ສາມ ຫ   ອົງການລະຫວີ່າງປະເທດ, ທີ່ານມ ສ ດໄດ້ຮັບແຈ້ງກີ່ຽວກັບ

ການປົກປ້ອງທ ີ່ ເໝາະສົມ ອ ງຕາມມາດຕາ 46 GDPR ທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງກັບການໂອນຍ້າຍນ້ັນ. 

2. ສິດໃນການແກ້ໄຂໃຫ້ຖືກຕ້ອງ ອີງຕາມມາດຕາ ມາດຕາ 16 GDPR 

ທີ່ານມ ສ ດຮ້ອງໃຫ້ແກ້ໄຂຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນກີ່ຽວກັບທີ່ານທ ີ່ ບ ີ່ ຖ ກຕ້ອງໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ. ໂດຍຄ ານຶງເຖ ງຈ ດປະສົງຂອງ

ການປະມວນຜົນ ທີ່ານມ ສ ດຂ ໃຫ້ມ ການເຮັດໃຫ້ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ບ ີ່ ຄົບຖ້ວນສົມບູນໃຫ້ຄົບຖ້ວນສົມບູນ, 

ລວມທັງໂດຍວ ທ ການໃຫ້ຂ ້ ຄວາມເພ ີ່ ມເຕ ມ. 

3. ສິດໃນການລຶບຂ ້ ມູນອີງຕາມມາດຕາ 17 GDPR 

ທີ່ານມ ສ ດຮ້ອງຂ ໃຫ້ພວກເຮົາລຶບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນຕີ່າງໆກີ່ຽວກັບທີ່ານໂດຍບ ີ່ ມ ການຊັກຊ້າທ ີ່ ສົມເຫດສົມຜົນ ໂດຍ

ນ າໃຊ້ໜຶີ່ ງໃນເຫດຜົນພ ້ ນຖານຕ ີ່ ໄປນ ້ :  

• ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນດັີ່ ງກີ່າວບ ີ່ ຈ າເປັນອ ກຕ ີ່ ໄປທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງກັບຈ ດປະສົງທ ີ່ ມ ການເກັບເອົາ ຫ   ປະມວນຜົນຂ ້

ມູນນ້ັນ; 



• ທີ່ານຖອນການຍ ນຍອມເຫັນດ ຂອງທີ່ານທ ີ່ ເປັນພ ້ ນຖານໃຫ້ແກີ່ການປະມວນຜົນອ ງຕາມມາດຕາ 6(1)(a) 

ຫ   ມາດຕາ 9(2)(a) GDPR ແລະ ບ ີ່ ມ ພ ້ ນຖານທາງກົດໝາຍອ ີ່ ນສ າລັບການປະມວນຜົນດັີ່ ງກີ່າວ; 

• ທີ່ານຂັດຄ້ານການປະມວນຜົນອ ງຕາມມາດຕາ 21(1) or (2) GDPR ແລະ ໃນກ ລະນ ຂອງມາດຕາ 21(1) 

GDPR ບ ີ່ ມ ເຫດຜົນທ ີ່ ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍແທນທ ີ່ ສ າລັບການປະມວນຜົນດັີ່ ງກີ່າວ; 

• ມ ການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນແບບຜ ດກົດໝາຍ; 

• ການລຶບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນແມີ່ນຈ າເປັນເພ ີ່ ອປະຕ ບັດຕາມພັນທະທາງກົດໝາຍ; 

• ມ ການເກັບເອົາຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນທ ີ່ ກີ່ຽວຂ້ອງກັບການໃຫ້ການບ ລ ການສັງຄົມຂ ້ ມູນຂີ່າວສານທ ີ່ ໜາຍເຖ ງ

ໃນມາດຕາ 8(1) GDPR. 

ຢູີ່ບີ່ ອນທ ີ່ ພວກເຮົາໄດ້ເຜ ຍແຜີ່ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນ ແລະ ມ ພັນທະຕ້ອງລຶບມັນ, ໂດຍຄ ານຶງເຖ ງເຕັກໂນໂລຊ ທ ີ່ ມ ຢູີ່  

ແລະ ຄີ່າໃຊ້ຈີ່າຍຂອງການຈັດຕ້ັງປະຕ ບັດ ພວກເຮົາຈະດ າເນ ນຂ້ັນຕອນທ ີ່ ສົມເຫດສົມຜົນເພ ີ່ ອແຈ້ງໃຫ້ພາກສີ່ວນທ 

ສາມທ ີ່ ປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານກີ່ຽວກັບຂ ້ ເທັດຈ ງທ ີ່ ທີ່ ານໄດ້ຮ້ອງຂ ໃຫ້ພາກສີ່ວນທ ສາມດັີ່ ງກີ່າວລຶບລ ້ ງເຊ ີ່ ອມໂຍງ 

ຫ   ສ າເນົາ ຫ   ຄັດລອກຂອງຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນດັີ່ ງກີ່າວ. 

4. ສິດໃນການຈ າກັດການປະມວນຜົນອີງຕາມມາດຕາ 18 GDPR 

ທີ່ານມ ສ ດຮຽກຮ້ອງໃຫ້ພວກເຮົາຈ າກັດການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນໂດຍນ າໃຊ້ໜຶີ່ ງໃນສ ີ່ ງຕ ີ່ ໄປນ ້ : 

• ທີ່ານທ້າພ ສູດຄວາມຖ ກຕ້ອງຂອງຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນ; 

• ການປະມວນຜົນແມີ່ນຜ ດກົດໝາຍ ແລະ ທີ່ານຮ້ອງຂ ໃຫ້ຈ າກັດການໃຊ້ຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນແທນການລຶບຂ ້

ມູນ; 

• ຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນບ ີ່ ຕ້ອງການຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນອ ກຕ ີ່ ໄປສ າລັບຈ ດປະສົງການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນ, ແຕີ່ມັນຈ າ

ເປັນໂດຍເຈ້ົາຂອງຂ ້ ມູນສ າລັບການກ ານົດ, ການໃຊ້ສ ດ ຫ   ການປົກປ້ອງການຮຽກຮ້ອງທາງກົດໝາຍ; ຫ   

• ທີ່ານຂັດຄ້ານການປະມວນຜົນອ ງຕາມມາດຕາ 21(1) GDPR ໂດຍລ ຖ້າການພ ສູດຢ້ັງຢ ນວີ່າເຫດຜົນທ ີ່

ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນຈະສ າຄັນກວີ່າເຫດຜົນຂອງເຈ້ົາຂອງຂ ້ ມູນຫ  ບ ີ່ . 

5. ສິດໃນການຂ ໃຫ້ໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນອີງຕາມມາດຕາ 20 GDPR 

ທີ່ານມ ສ ດໄດ້ຮັບຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນກີ່ຽວກັບທີ່ານ, ເຊ ີ່ ງທີ່ານໄດ້ໃຫ້ພວກເຮົາ, ໃນຮູບແບບທ ີ່ ມ ໂຄງສ້າງ, ໃຊ້ກັນທົີ່ ວໄປ 

ແລະ ອີ່ານໄດ້ໂດຍເຄ ີ່ ອງຈັກ ແລະ ທີ່ານມ ສ ດໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນນ້ັນໄປຍັງຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນອ ີ່ ນໂດຍບ ີ່ ມ ການກ ດຂວາງ

ຈາກພວກເຮົາ, ບີ່ ອນທ ີ່  

• ການປະມວນຜົນແມີ່ນອ ງໃສີ່ການຍ ນຍອມເຫັນດ ຕາມມາດຕາ 6(1)(a) ຫ   ມາດຕາ 9(2)(a) ຫ   ອ ງໃສີ່

ສັນຍາຕາມມາດຕາ 6(1)(b) GDPR ແລະ 

• ການປະມວນຜົນຖ ກດ າເນ ນໂດຍວ ທ ການອັດຕະໂນມັດ. 

ໃນການໃຊ້ສ ດຂອງທີ່ານໃນການໂອນຍ້າຍຂ ້ ມູນ, ທີ່ານມ ສ ດຂ ໃຫ້ໂອນຂ ້ ມູນສີ່ວນບ ກຄົນໂດຍກົງຈາກພວກເຮົາໄປຫາ

ຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນອ ີ່ ນ ເຊ ີ່ ງມ ຄວາມເປັນໄປໄດ້ທາງເຕັກນ ກ. 

6. ສິດໃນການຂັດຄ້ານອີງຕາມມາດຕາ 21 GDPR 

ໂດຍຕອບສະໜອງໄດ້ຂ ້ ກ ານົດຂອງມາດຕາ 21(1) GDPR, ທີ່ານສາມາດຂັດຄ້ານການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຕາມ

ເຫດຜົນທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງກັບສະພາບສະເພາະຂອງທີ່ານ. 

ສ ດຂັດຄ້ານທົີ່ ວໄປທ ີ່ ກີ່ າວມາແລ້ວນ າໃຊ້ກັບເຫດຜົນການປະມວນຜົນທັງໝົດທ ີ່ ກ ານົດໄວ້ໃນນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍ

ຄວາມເປັນສີ່ວນຕົວນ ້ , ເຊ ີ່ ງມ ການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນອ ງຕາມມາດຕາ 6(1)(f) GDPR. ກົງກັນຂ້າມກັບສ ດຂັດຄ້ານສະ



ເພາະກີ່ຽວກັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນສ າລັບຈ ດປະສົງການໂຄສະນາ, ພວກເຮົາພຽງແຕີ່ມ ພັນທະດ າເນ ນສ ດຂັດຄ້ານ

ທົີ່ ວໄປດັີ່ ງກີ່າວເທົີ່ ານ້ັນ ຖ້າທີ່ານອ້າງເຫດຜົນຄວາມສ າຄັນແທນທ ີ່  ເຊັີ່ ນ: ຄວາມສີ່ຽງທ ີ່ ເປັນໄປໄດ້ຕ ີ່ ຊ ວ ດ ຫ   ສ ຂະພາບ. 

ນອກນ້ັນ ທີ່ານມ ທາງເລ ອກໃນການຕ ດຕ ີ່ ຫາໜີ່ວຍງານຄວບຄ ມດູແລທ ີ່ ຮັບຜ ດຊອບສ າລັບ Lidl Stiftung & Co. 

KG ຫ   ເຈ້ົາໜ້າທ ີ່ ຝີ່ າຍປົກປ້ອງຂ ້ ມູນຂອງ Lidl Stiftung & Co. KG (ເບ ີ່ ງຂ ້  IV.4). 

7. ສິດໃນການຍືໍ່ ນການຮ້ອງຮຽນນ າໜໍ່ ວຍງານຄວບຄຸມດູແລການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນອີງຕາມມາດຕາ 77 

GDPR 

ນອກນ້ັນທີ່ານຍັງມ ສ ດຍ ີ່ ນການຮ້ອງຮຽນນ າໜີ່ວຍງານຄວບຄ ມດູແລການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນທ ີ່ ມ ອ ານາດໄດ້ທ ກເວລາ

ນ າ. ເພ ີ່ ອເຮັດສ ີ່ ງນ ້  ທີ່ານສາມາດຕ ດຕ ີ່ ຫາໜີ່ວຍງານຄວບຄ ມດູແລການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນຂອງ German Land ຢູີ່ບີ່ ອນ

ທ ີ່ ທີ່ານອາໄສຢູີ່  ຫ   ໜີ່ວຍງານຂອງ Land of Baden-Württemberg ຢູີ່ບີ່ ອນທ ີ່ ສ ານັກງານໃຫຍີ່  Lidl Stiftung & Co. 

KG ຕ້ັງຢູີ່ . 

8. ການໃຊ້ສິດຂອງທໍ່ານ 

ຈ ດຕ ດຕ ີ່ ໃນກ ລະນ ມ ຄ າຖາມ ຫ   ເພ ີ່ ອໃຊ້ສ ດການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານ 

ເພ ີ່ ອໃຊ້ສ ດຂອງທີ່ານໃນການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນຂອງທີ່ານ (ສ ດການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນ) ກະລ ນາຕ ດຕ ີ່ ຝີ່ າຍບ ລ ການລູກ

ຄ້າຂອງ Lidl: 

https://www.lidl.de/contact 

9. ຜູ້ຄວບຄຸມຂ ້ ມູນ ແລະ ເຈ້ົາໜ້າທີໍ່ ຝໍ່ າຍປົກປ້ອງຂ ້ ມູນ 

ນະໂຍບາຍວີ່າດ້ວຍຄວາມເປັນສີ່ວນຕົວນ ້ ນ າໃຊ້ກັບການປະມວນຜົນຂ ້ ມູນໂດຍ Lidl Stiftung & Co. KG, 

Stiftsbergstraße 1, 74167 Neckarsulm, ເຢຍລະມັນ ("ຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນ") ແລະ ເວັບໄຊ www.info.lidl. 

ທີ່ານສາມາດຕ ດຕ ີ່ ຜູ້ຄວບຄ ມຂ ້ ມູນໄດ້ທ ີ່  corporate.communications.international@lidl.com. ສ າລັບຄ າຖາມ

ກີ່ຽວກັບການປົກປ້ອງຂ ້ ມູນທ ີ່ ກີ່ ຽວຂ້ອງກັບການດ າເນ ນເວັບໄຊ www.info.lidl, ກະລ ນາຕ ດຕ ີ່ ເຈ້ົາໜ້າທ ີ່ ຝີ່າຍປົກ

ປ້ອງຂ ້ ມູນຂອງບ ລ ສັດ Lidl Stiftung & Co. KG ຕາມທ ີ່ ຢູີ່ທ ີ່ ກີ່າວມາແລ້ວ ໂດຍສົີ່ ງເຖ ງເຈ້ົາໜ້າທ ີ່ ຝີ່ າຍປົກປ້ອງຂ ້ ມູນ 

ຫ   ທ ີ່  datenschutz@lidl.com. 
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